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Spitalul Clinic de Urgenta pentru Copii Bragov organizeaza, in conformitate cu HG 286/ 2011,
‘concurs pentrﬁ ocuparea functiei contractuale, vacante :

@ 1post muncitor calificat II - electrician - Formatia Inirefinere Reparatii Instalatii Sanitare

Conditii specifice de participare la concurs :
~- diploma de studii medii (liceu) sau diploma de absolvire gcoald profesionala
- diplomd/certificat de calificare In meseria de electrician

—~ minim 6 ani vechime In meseria de electrician

L Actele necesare intocmirii dosarului de inscriere la concurs :
1. Dosar plic _ _
Cerere de inscriere ( formular tip -se gaseste la Receptia spitalului / site-ul spitalului);
_Curriculum vitae;
‘Copia actului de identitate; .
Copie dupa certificatul de nastere;

Copie dupa certificatul de casatorie ( daca este cazul );
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Copia decumentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care sa ateste efectuarea

unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indepl inirea conditiilor specifice

ale postului; | '

8. Cazierul judiciar ( in original ) - valabil 6 luni;

9. Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului;

10. Carnetul de munca, si dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in -muncé, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie |

11. Taxa de concurs care se achita la casieria unitatii numai dupa aflarea rezultatelor stabilite in

urma selectiei dosarelor de concurs;




Actele prevazute la punctele 4567, 10 vor f prezentate si in original in vederea verificarii
conformztatu copiilor cu acestea, '

In cazul dacumentulut prevazut la punctul 8( cazterul judtcmr ) candldatul declarat admis la
selectia dosarelor; care a depus la inscriere 0 declaratie pe propna raspundere ca nu are
antecedente penale, are abllgatuz de a campleta dosarul de concurs cu ongmalul cazierului
Judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.(art.6 alin.3 HG

286/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare)

1L Conditii necesare ocuparii unui post de natura contractuala vacant sau temporar vacant:
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care.ind_eplinest_e urmétoarele conditi:
ajare cetdfenia roménd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinind Spafiului Economic European i domiciliv] in Roménia;

b)cunoagte limba roména, scris si vorbit; |

¢)are vérsta minima reglementati de prevederile legale;

d)are capacitate deplind de exercitiu;

ejare o stare de sinatate corespunzitoare postului pehtru' care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale cliberate de medicul de familie sau de unitdfile sanitare abilitate;
fiindeplineste conditiile de studii $i, dupd caz, de vechime sau alte conditii Speciﬂce potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

g)nu a fost condamnatd definitiv pentru sivarsirea  unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infiptuirea
justitiei, de fals ori a unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni Sévﬁrsite cu ‘intentie, care ar

face-0 incompatibili cu exercitarea funcfiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

111 Conditii prmnd desfasurarea concursului ;
Dosarele de inscriere se depun la sediul spitalului din str. Nlcopole nr.43, la RECEPTIE ( in holu!
spitalului), pind la data de 31.03.2021 (inclusiv) intre orele : 12,00 — 14,00.

Concursul cuprinde :

o Selectig dosarelor de inscriere — etapa eliminatorie:

~ rezultatele in urma selectiei dosarelor de inscriere depuse se vor afisa la sediul si pe pagina
de internet a unitatii in data de 02.04.2021

— candidatii admisi in urma selectiei dosarelor de inscriere au obligatia de a achita la caseria
umtatii, taxa de concurs ( 50 lei ) iar chitanta va fi depusa la Serviciul R.U.O.N.S. pana la

data sustinerii primei probe a concursului,



* Concursul: va avea loc la sediul Spitalului Clinic de Urgenta pentru Copii Brasov, str.
Nicopole nr.45, in sala « festivd » a unitatii si va cuprinde 2 probe de evaluare:
proba scrisa; care va avea loc in data de 08,04.2021 ora 10.00
interviu : care va avea loc in data de 12.04.2021 ora 10.00

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa si interviu, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult 1 zi lucratoare de la data afisani rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatolui probei scrise si interviului, sub sanctiunea
decaderii din acest drept. Contestatiile se depun la secretariatul unitatii.

Comunicarea rezultatelor la contestafiile depuse se face prin afisare la sedivl unitatii, precum si pe
pagina de internet a acesteia, imediat dupa solufionarea contestatiilor.

Rezuitatele finale se afiseazd la sediul unitatii, precum si pe pagina de internet a acesteia, in
termen de maximum o zi lucrdtoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor pentru ultima
probd, prin specificarea punctajului final al fiecdrui candidat §i a mentiunii «admis» sau «respinsy.

Candidatul trebuie sa obtina minim 50 de puncte dintr-un maxim de 100 puncte, la fiecare proba, in
cazul in care nu obtine punctajul minim este declarat respins, chiar in lipsa unui contracandidat.

Stabilirea candidatilor ( admisi ) care urmeaza sa ocupe postul scos 1a concurs se face in ordinea
mediei generale determinate pe baza mediei aritmetice a notelor obtinute de candidati la fiecare proba.

Pentru informatii suplimentare va rugam sa sunati la nr.telefon 0268/415130 int. 160

Bibliografie :
+ Electroenergetica Manual pentru electricieni — editura Arel 2009, dr.ing.dipl.Fita Nicolae Daniel;
o Legeanr.319/2006 - Legea securitatii si sanatatii in munca, actualizata;
o Hotararea privind  cerintele  minime de  securitate si  sanatate  pentru
utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca,
» Agenda electricianului, editia Il revizuita si completata 1971, editura Tehnica, autor IngE.
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