ROMANIA

ANMCS CONSILIUL JUDETEAN BRASOV

unitate aflata in

SPITALUL CLINIC DE URGENTA PENTRU COPIl BRASOV

PROCES DE ACREDITARE Str. NiCOpOIe Nr. 45 Cod fiscal: 4317738 Tel.0268-415130 Tel-/FaX: 0268-418988

E-mail: spitalcopiibrasov@gmail.com / spitalcopiibv.ruons@gmail.com
Operator de date cu caracter personal nr. 15898

FISA POSTULUI

anexa la contractul individual de munca nr. /

l. Identificarea postului:

oaplhwbh=

Nume si prenume salariat:
Denumirea postului: ASISTENT MEDICAL ( studii S/SSD/PL )
Pozitia in COR/Cod: 222101 (S/SSD) ; 325901 (PL)
Locul de munca: SECTIA CLINICA CHIRURGIE PEDIATRICA
Nivelul postului: de executie
Relatiile:
a) lerarhice (control, indrumare):
e Se subordoneaza: Asistent medical sef sectie
e Are in subordine: nu este cazul
b) Functionale: medici, asistente, infirmiere, ingrijitoare, instructor educatie - din structura
sectiei
c) Colaborare: cu intregul personal angajat din alte sectii / compartimente, servicii si ceilalti
colaboratori ai spitalului
d) Reprezentare: a sectiei in relatia cu pacientul, familia/reprezentantul legal al acestuia

. Competente profesionale generale:

a) stabilirea nevoilor de ingrijire si furnizarea serviciilor de ingrijiri generale de sanatate, de natura
preventiva, curativa si de recuperare;

b) protejarea si ameliorarea sanatatii;

c) organizarea si furnizarea de servicii de ingrijiri de sénatate comunitara;

d) elaborarea de programe si desfasurarea de activitati de educatie pentru sanatate si a mediului
inconjurator;

e) facilitarea actiunilor pentru protejarea sanatatii in grupuri considerate cu risc;

f) desfasurarea activitatii de statisticd medicala si intocmirea de rapoarte scrise referitoare la
activitatea specifica;

g) participarea asistentilor medicali generalisti abilitati ca formatori, la pregétirea teoretica si practica
a asistentilor medicali generalisti in cadrul programelor de educatie continua;

h) pregatirea personalului sanitar auxiliar;

i) desfasurarea de activitati de educatie pentru pregatirea viitorilor asistenti medicali;

) administrarea tratamentului, conform prescriptiilor medicului;

k) pregateste si/sau participa la realizarea investigatiilor paraclinice;

I) pregateste, participa si efectueaza tehnici de ingrijire generale si speciale.

Il. Descrierea postului:

1.

3.

Scopul general al postului:
Asigurarea asistentei medicale de specialitate prin exercitarea tuturor activitatilor titlului profesional
de asistent medical.

Obiectivele postului:
Acordarea ingrijirilor de sanatate prin realizarea unor servicii competente, de calitate si aplicarea,
urmarirea tratamentelor prescrise de medic pacientilor.

Descrierea atributiilor postului:
e in exercitarea profesiei, asistentul medical Tisi organizeaza activitatea in mod responsabil,
conform reglementarilor profesionale si cerintelor postului;
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coordoneaza/participa la preluarea pacientului nou internat din serviciul internari/lUPU, verifica
starea de igiena a acestuia si echiparea corespunzatoare;

identificd pacientul, decide repartizarea in salon in functie de varsta, sex, patologie si
completeazé Fisa de circuit a pacientului;

evalueaza starea de sanatate a pacientului, anuntd medicul si aplicd conduita de ingrijire a
acestuia;

intocmeste si implementeaza Planul de ingrijiri al pacientului nou internat cf.procedurii existente
la nivel de unitate;

instruieste pacientii si apartinatorii cu privire la regulile de ordine interioara afisate la loc vizibil;
pregateste bolnavul prin tehnici specifice pentru examinarile necesare, organizeazéa transportul
lui, 1l insoteste in caz de nevoie;

efectueaza tratamentele per-os, parenterale si locale la recomandarea medicului si ajutd medicul
la realizarea altor tratamente;

administreaza medicatia dupa recomandarea scrisa in FOCG a medicului privind doza, ora, calea
de administrare;

observa manifestarile si starea bolnavului, le inregistreaza in Fisa de ingrijiri si monitorizare;
acorda ingrijiri specifice si participa la efectuarea investigatiilor;

participa activ la vizita medicului de salon si a sefului de sectie;

supravegheaza si se asigura ca procesul de alimentatie al pacientilor se desfasoara corect;
executd si supravegheaza alimentatia pacientului dependent; actualizeaza zilnic in sistemul
informatic regimurile alimentare, conform recomandarilor medicului, si transmite Foaia de
alimentatie catre Blocul alimentar;

deconteaza in format electronic, pe pacient, medicamentele din aparatul sectiei;

completeaza si actualizeaza in format electronic toate datele medicale si administrative aferente
pacientului;

asigura evidenta la zi a aparatului de urgenta prin completarea cu medicamentele si materialele
sanitare utilizate, cat si verficarea termenului de valabilitate a medicamentelor din componenta
sa; anuntd asistenta sefd in caz de lipsa, deteriorarea sau expirarea medicamentelor, céat si
cantitatea celor neutilizate;

desfasoara o activitate intensd de educatie sanitard in functie de nevoile de ingrijire ale
pacientului;

daca starea bolnavului o impune anunta imediat medicul curant/garda;

asigura pastrarea rezultatelor investigatiilor la FOCG a bolnavului si in evidentele specifice
sectiei;

monitorizeaza si noteazé functiile vitale, starea de constientd si alti parametri fiziologici si le
consemneaza in Foaia de temperaturd a FOCG si/ sau in Fisa de ingrijiri Si monitorizare;
raspunde de corectitudinea datelor pe care le consemneaza in documentele specifice de ingrijire
(Foaia de temperatura, Fisa de Tngrijiri si monitorizare, Planul de ingrijiri si altele);

asigura securitatea datelor cu caracter personal ale pacientilor, conform procedurilor spitalului si a
Regulamentului (UE) 679/2016 al Parlamentului European;

supravegheaza modul de desfasurare a vizitelor apartinatorilor in vederea respectarii disciplinei,
odihnei, igienei si regimului alimentar, conform Regulamentului de Ordine Interioara;

pregateste materialele necesare si recolteaza produse biologice prescrise de medic, conform
protocoalelor si procedurilor specifice;

pregateste materialele pentru sterilizare conform procedurii;

poate fi desemnat ca asistent sef de tura de catre asistentul sef de sectie, asigurand organizarea
si coordonarea intregii activitati din sectie, in lipsa acestuia;

pregateste materialele necesare pentru efectuarea sondajelor gastrice, duodenale, vezicale, in
scop explorator si/sau terapeutic la recomandarea si/sau in prezenta medicului;

pregateste si efectueaza clisme n scop explorator, evacuator si terapeutic;

supravegheaza bolnavul transfuzat si aplica conduita terapeutica de urgenta in cazul accidentelor
posttransfuzionale, la recomandarea medicului;

efectueaza alte activitati de ingrijire specifice profilului clinic Tn care lucreaza;

efectueaza in caz de urgenta resuscitarea cardiorespiratorie;

la terminarea serviciului efectueaza predarea individuala a bolnavilor (verbal) la patul acestora si
scris Tn registrul de predare-preluare;

asigura si supravegheaza colectarea selectiva a deseurilor conform legilor in vigoare;

in caz de deces constatat de medic, supravegheaza (dupa 2 ore de la constatare) transportul
cadavrului la morga spitalului, inventariazd obiectele personale si fixeaza la antebrat sau coapsa
actul de identificare al cadavrului;



participa la procesul de instruire clinica al elevilor/studentilor scolilor de profil, repartizati in sectie;
indruma si supravegheaza activitatea personalului auxiliar;

poarta echipamentul de protectie regulamentar, ecusonul standard la loc vizibil, pentru identificare
si respecta regulile de igiena personala;

semneaza condica de prezenta la venire si plecare ;

in functie de necesitati poate fi dirijata, pentru activitati similare, in alte sectii ale unitatji;
efectueaza controlul medical periodic conform programarii si normelor in vigoare;

declara imediat asistentului sef de sectie orice imbolnavire acuta pe care o prezinta si respecta
decizia luatd de acesta cu privire la masurile de prevenire si limitare a infectiilor asociate
asistentei medicale;

are obligatia sa-si reinnoiasca Certificatul de Membru OAMGMAMR Tn momentul expirarii
acestuia, astfel incat sa nu existe discontinuitate;

are obligatia sa-si incheie o asigurare de malpraxis pentru cazurile de raspundere civila
profesionala pentru prejudicii cauzate de actul medical;

are obligatia de a participa la cursurile de instruire de la nivelul sectiei si al spitalului, conform
planificarilor ;

in cazul plecarii din institutie (prin desfacere contract de munca, transfer, demisie, detasare etc),
orice declaratie publica cu referire la fostul loc de munca poate fi atacata in instanta;

Atributii specifice Compartimentului de Chirurgie Pediatrica si Compartimentului

Oftalmologie

asistentul medical pregateste, dupa preluarea turei de zi, sala de pansamente si cabinetul
asistentilor, dezinfecteaza suprafetele, prepara si eticheteaza cu data, ora si semnatura, solutiile
dezinfectante, se asigura ca sala de pansamente este dotata cu materialele si medicamentele
necesare efectuarii pansamentelor;

asistentul medical efectueaza pansamentele la indicatia medicului si sub supravegherea acestuia;
asistentul medical are obligatia de a utiliza echipamentul de protectie la efectuarea
pansamentelor;

verifica termenul de valabilitate a sterilizarii instrumentelor, materialului moale, a solutiilor folosite
in procesul de efectuare a pansamentelor;

dupa efectuarea fiecarui pansament realizeaza colectarea selectiva a deseurilor si dezinfectia
mesei de pansat ;

asistentul medical va pregati pentru sterilizare atat instrumentarul cat si materialul moale care va
fi preluat de catre personalul din cadrul Compartimentului Sterilizare;

la finalizarea tuturor pansamentelor va efectua dezinfectia suprafetelor prin stergere cu solutie
dezinfectanta urmata de dezinfectia UV care va fi notata in registrul de monitorizare a dezinfectiei
uv;

asistentul medical are obligativitatea de a semnala asistentei sefe, erorile de sterilizare (ambalaj
deteriorat al truselor de instrumente si a materialului moale), deteriorarea instrumentarului,
calitatea necorespunzatoare a materialelor precum si defectiunile aparute la aparatura din sectie;

preia de la Compartimentul Sterilizare trusele cu instrumentarul sterilizat si materialul moale
sterilizat in orarul si pe circuitul functional stabilit, verificand integritatea truselor;

asistentul medical intermediaza legatura intre apartinatori si medicul curant, respectiv medicul
anestezist,

asistentul medical verifica FOCG inainte de transferul acesteia si a pacientului in ATl in vederea
interventiei chirurgicale, asigurandu-se de efectuarea tuturor investigatiilor preoperatorii solicitate
de catre medicul curant (analize de sange, radiografii, consult preanestezic, consulturi pe
specialitati),

efectueaza pregatirea preoperatorie a pacientului asigurandu-se de respectarea regimului
alimentar preoperator si verificand efectuarea igienei preoperatorii,

pregateste pacientul de externare, pregateste decontul de cheltuieli si imnaneaza apartinatorului
documentele de externare explicand regimul de viata ce este necesar sa fie respectat dupa
externare.

Atributii specifice Compartimentului de Ortopedie Pediatrica

pe langa atributiile prezentate anterior, specifice compartimentului Chirurgie Pediatrica, asistentul
medical din Compartimentul Ortopedie va supraveghea pacientii imobilizati in aparate gipsate,
urmarind temperatura si culoarea extremitatilor membrului imobilizat ;



asistentul medical suprima la indicatia medicului aparatele gipsate ;

asistentul medical aplica, la indicatia medicului si sub supravegherea acestuia, aparatele gipsate
specifice, ce se impun in fiecare caz in parte;

asistentul medical anunta asistenta sefa, in situatia externarii pacientilor imobilizati la pat, pentru
solicitarea ambulantei si intocmirea documentelor pentru transportul la domiciliu.

4. Descrierea responsabilitatilor postului:

A.

Privind relatiile interpersonale/comunicarea

e Stabileste si mentine relatii profesionale cu toti colegii si cu persoanele din exterior.

e Are o atitudine politicoasa atat fata de colegi, cat si fata de persoanele din exterior cu care
vine in contact in cadrul spitalului.

Fata de echipamentul din dotare

e Raspunde de respectarea procedurilor interne legate de utilizarea si pastrarea Th bune conditii
a instrumentarului, echipamentelor si a aparaturii din dotare;

e Raspunde de informarea imediata a persoanelor responsabile/a sefului ierarhic, privind orice
defectiune in functionare a echipamentului cu care isi desfasoara activitatea si intrerupe
activitatea pana la remedierea acestuia.

e Raspunde de decontarea corecta, in format electronic, a medicamentelor si materialelor
consumabile folosite.

e Raspunde de utilizarea in conditii de eficienta a materialelor sanitare.

in raport cu obiectivele postului

e Respecta reglementarile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor
asociate asistentei medicale.

e Respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura
acestora si raspunde de pastrarea secretului de serviciu.

e Raspunde de calitatea muncii prestate.

e Respecta si apara drepturile pacientilor si confidentialitatea datelor personale ale acestora.

Responsabilitati privind regulamentele/procedurile de lucru

e Are responsabilitati privind respectarea procedurilor, protocoalelor, notelor, deciziilor si a altor
documente interne.

o Respecta Codul de etica si deontologie profesionala .

¢ Respecta Regulamentul Intern si Regulamentul de Organizare si Functionare.

e Respecta si aplica legislatia cu privire la normele tehnice de gestionarea deseurilor rezultate
din activitati medicale.

e Respecta legislatia de mediu aplicabila Spitalului.

e Respecta si aplica actele normative in vigoare si Contractul Colectiv de Munca aplicabil.

. Responsabilitati privind Sistemul Integrat de Mangement al Calitatii

e Respecta si aplica prevederile standardului de managementul calitatii ISO 9001.

e Respecta si aplica prevederile din cerintele de acreditare ANMCS.

e |dentifica, raporteaza, trateaza conform procedurilor, neconformitatile depistate.

e Actioneaza pentru depozitarea selectiva a deseurilor si pentru protejarea mediului.

. Responsabilitati privind securitatea si sanatatea muncii

e Respecta normele privind Securitatea si Sanatatea in Munca si PSI pentru a evita producerea
de accidente si/sau imbolnavirile profesionale, ale sale si a celor din jur.

e Participa la toate instruirile legate de securitatea si sanatatea in munca, PSI si SU la care
este convocat .

e Participa la toate simularile de situatii de urgenta la care este convocat .

5. Conditiile de lucru ale postului:

¢ conditii fizice ale muncii — in secie;
e program de lucru: conform ROI , in ture de 12/24 sau schimburi de 8 ore/zi, cu posibilitate

de prelungire in functie de necesitatile serviciului, respectand timpul de odihna al salariatului,
conform legislatiei Tn vigoare;

e natura muncii: atat munca individuala, cat si in echip3;
o deplasari: -




6. Limite de competenta/autoritate:
. nu are putere de decizie sau competente ce depasesc atributiile de serviciu.

N

Delegare (inlocuitori, sarcini delegate):
e Este inlocuit de: asistent din cadrul secfjei;
e Inlocuieste: asistent din sectje.

8. Perioada de evaluare a performantelor:
e Anual (in luna ianuarie)

lll. Specificatiile postului :
1. Nivelul de studii: Scoala superioara (S): Facultate de asistentd medicala
Scoalé superioara de scurta durata (SSD): Colegii medicale
Scoala sanitara postliceala / Liceu sanitar +curs de echivalare(PL)
2. Domeniul/Specializarea: Scoala Sanitara/medicina generalad/pediatrie
3. Alte cerinte :
e Specializari, perfectionari in domeniu; cunostinte operare PC
e Operativitate in indeplinirea sarcinilor
o Disponibilitate pentru dezvoltare profesionala
e Se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale prin studii individuale sau alte forme
de educatie medicala continua, conform cerintelor postului
e Se conformeaza regulilor stabilite in sectie si programului de lucru
4. Experienta de lucru necesara (vechimea in specialitatea ceruta de post) :
e Minimum 6 luni vechime ca asistent medical
5. Aptitudini si calitati personale:
o Capacitate de lucru in conditii de stres sau program prelungit;
e Capacitatea de a lucra in echipa, dar si independent;
¢ Abilitati de comunicare, informare si relationare interpersonalg;
o Corectitudine, punctualitate, asumarea raspunderii;
¢ Solicitudine, interes profesional, integritate, prezenta de spirit.

Prezenta fisa a postului constituie anexa la contractul individual de munca al titularului.

Elaborat, Am luat cunostina / Am primit 1 exemplar

Asistent sef sectie, Nume si prenume salariat,..........ccoceieiiiiiiiiiiiiiainns

Semnatura, Semnatura,

Data, Data,

01.07.2020 e
Avizat,

Director Medical
APROBAT,
Manager Spital Clinic de Urgenta pentru Copii Brasov



